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[bookmark: _Toc326344952][bookmark: _Toc481312692][bookmark: _Toc481313995][bookmark: _Toc530340395]中山市第六届职业技能大赛《服装水洗工》（三级/高级）项目技术工作文件
[bookmark: _Toc31070]1.技术描述
[bookmark: _Toc326344953][bookmark: _Toc481313996][bookmark: _Toc481312693]本技术描述为赛项整体框架说明，正式考核内容、工艺参数、评分细则以竞赛当日现场公布试题为准。竞赛对标《服装水洗工（2024版）国家职业技能标准》三级（高级工）能力要求，结合T/GDTEX06-2019《牛仔服装洗水操作规范》、T/GDTEX22.1-2021《酵素洗工艺指南》、T/GDTEX22.2-2021《石磨洗工艺指南》行业团体标准编制。
[bookmark: _Toc23299][bookmark: _Toc530340396]1.1项目描述
服装水洗工是纺织服装产业链后端核心技术工种，依托水洗设备、生物酶制剂、浮石、化工助剂，通过物理摩擦、化学催化、生物降解协同作用，完成牛仔及各类成衣分检、退浆、酵素洗、石磨洗、酵磨复合洗、漂洗、脱水烘干、色差质检全流程标准化作业；同时包含面料纤维识别、化料配比、工艺参数调控、质量对样、设备点检维护、安全生产、清洁生产管控等综合技术工作。
本赛项以牛仔服装洗水为核心载体，考核选手标准化实操、工艺设计、质量管控、安全环保综合能力，贴合中山牛仔服装产业实际生产岗位需求。单人独立竞赛项目。
[bookmark: _Toc481313997][bookmark: _Toc530340397][bookmark: _Toc24390][bookmark: _Toc481313999][bookmark: _Toc530340399]1.2基本知识与能力要求
本赛项对标《服装水洗工国家职业标准（2024年版）》三级（高级工）技能要求组织命题与评分，重点考核选手在以下职业功能上的综合能力：水洗操作、质量控制。竞赛内容、工艺参数与评分细则以竞赛当日现场公布试题为准。


	相关要求
	权重比例 (%)

	1
	水洗操作
	40

	1.1基本知识
	设备运行状况核查方法，不同颜色服装的相互影响，水洗工作液配制方法，水洗工艺参数（浴比、温度、时间、转速）调整逻辑，水洗过程中常见安全隐患处理方法。
	

	1.2技能要求
	能根据工艺单要求核查设备运行状况，能根据生产计划安排水洗顺序，能配制水洗工作液，能调整水洗工艺参数，能处理水洗过程中的安全隐患。
	

	2
	质量控制
	30

	2.1基本知识
	水洗过程中常见工艺操作问题，水洗效果判定方法，常见工艺操作问题的处理方法，常见的设备质量问题。
	

	2.2技能要求
	能发现水洗过程中的工艺操作问题，能判定水洗效果，能处理水洗过程中的工艺操作问题，能判断引起水洗质量波动的设备原因。
	

	3.
	设备维护
	30

	3.1基本知识
	单次服装水洗容量计算方法，设备维护保养知识，设备控制面板参数，设备常见机械故障处理方法。
	

	3.2技能要求
	能计算单次服装水洗容量，能根据计划对设备进行维护保养，能读取和分析设备控制面板数据，能处理设备振动、异响、异味、滴漏等机械故障并记录。
	

	合计
	100



[bookmark: _Toc481314000][bookmark: _Toc530340400][bookmark: _Toc9884]2.竞赛项目
[bookmark: _Toc9515][bookmark: _Toc530340406][bookmark: _Toc481314001][bookmark: _Toc530340401]2.1竞赛时间及地点安排
本赛项竞赛时间为：2026年12月1-2日，竞赛地点：中山市利达莱纺织制衣有限公司。完整竞赛日程、检录时间、工位抽签安排于赛前15天在赛项微信交流群正式发布。
单人赛；报名人数＞60人设置初赛（仅理论模块），初赛理论成绩前60名晋级决赛；报名≤60人全部直接进入决赛。
[bookmark: _Toc30968]2.2竞赛模块
[bookmark: _Toc481314002][bookmark: _Toc530340402]本赛项当报名人数超过60人（或组）时，需进行初赛—理论模块考核，理论成绩排名在前60的选手进入决赛参加考核。若报名人数少于等于60人（或组）时，所有选手直接进入决赛考核。
考核内容及权重表
	考核模块
	内容
	时间分配
	分值
	权重
	折算分值

	实操模块A
	面料识别、分检分色、化料配制标准化作业
	30分钟
	100分
	30%
	30分

	实操模块B
	石磨洗/酵磨复合洗实操、成品效果
	150分钟
	100分
	70%
	70分

	比赛总用时
	180分钟
	/
	100%
	100分


补充说明：初赛理论成绩不计入决赛总分，仅作为晋级筛选依据；决赛全部模块必须完成，缺考任一模块总成绩记0分。
本赛项竞赛模块与三级（高级工）职业功能对应关系：理论模块覆盖职业道德、基础知识及水洗操作、质量控制、设备维护三大功能理论知识（对齐《服装水洗工国家职业标准（2024年版）》三级理论权重）；实操模块A（面料分检与化料配制）对应水洗操作准备（排顺序、配工作液）；实操模块B（石磨/酵磨复合洗+成品效果）以质量控制为主（判定效果、发现问题与处理）；设备维护能力通过理论考点、实操A设备点检环节及实操B设备规范操作综合考核。
[bookmark: _Toc26512]2.3基本工作
2.3.1理论模块（90分钟）
（1）试题内容：
①基础理论：牛仔面料纤维、染料、服装标识、洗水行业国标/团体标准；
②工艺理论：酵素洗、石磨洗、退浆、漂洗、一浴法工艺参数；各类酶适宜pH、温度、作用机理；浮石选型、酵磨复合工艺；
③安全环保：危化品管理、劳保防护、废水固废处理、车间防火防爆；
④设备知识：洗脱一体机、脱水机、烘干机结构、安全操作、简易故障排查；单次水洗容量计算、设备点检与维护保养、控制面板数据读取分析、常见机械故障（振动、异响、异味、滴漏）识别与处理；
⑤法律法规：《危险化学品安全管理条例》、GB18401、职业健康安全规范；
⑥行业实操英语基础（助剂、设备、工艺专业词汇短句）。
2.试题题型：单项选择题、判断题，客观机读阅卷；
3.考核形式：纸质闭卷笔试，统一发放试卷、答题卡，禁止携带资料、手机；
4.评分规则：每题固定分值，无主观酌情分，总分100分，不计入决赛成绩。
2.3.2实操模块A：面料分检与化料配制（30分钟，总分100分，权重30%）
（1）面料分检分色作业
①待洗牛仔成衣区分深、中、浅三色，区分弹力/纯棉牛仔，标识分类存放；挑出破损、色差、疵点服装，填写分检记录表；
②识别面料样板目标，预判退浆工艺；
2.染化料精准配制
①精准称量淀粉酶、酸性纤维素酶、防回染剂、缓冲剂、纯碱等助剂；
②按规范程序溶解、稀释化料，不同助剂分缸配制，管道标识区分，杜绝混配反应；
③控制化料温度、搅拌时长，配制完成后检测溶液pH值并记录；
3.评分标准：客观测量分（称量精度、pH数值、分类正确率）+主观评价分（操作规范、防护佩戴、现场整洁）；超时按每分钟扣0.5分处理。
2.3.3实操模块B：石磨/酵磨复合洗+成品效果（150分钟，总分100分，权重70%）
依据T/GDTEX22.2-2021《石磨洗工艺指南》命题，分为酵磨洗涤、脱水烘干、成品效果三大环节：
（1）石磨/酵磨洗涤工序
①自行选择是否使用浮石；
②同步加入纤维素酶，完成酵磨复合洗，控制设备运转时间、摩擦强度；
③泡沫辅助洗水可选试题：配置发泡液，均匀喷洒，全程禁用消泡类助剂；
④多次对样，达到样板效果后停机。
（2）脱水、烘干规范操作
①脱水机安全装料、设定转速与时间，设备完全停机后方可取衣；
②烘干机设置对应温度，正反转交替烘干，烘干完成降温再取衣，防止面料收缩变形；
（3）洗后成品效果
①对比标准样板判定色差、手感、尺寸、弹力、破损疵点；
②填写工艺记录单；
（4）评分标准：浮石投放规范、酵磨工艺参数控制、成衣外观效果、脱水烘干操作安全、现场5S管理。
2.3.5配套作业书要求
各实操模块赛前统一发放作业指导书，放置于工位展示台；作业书包含工艺流程图、设备操作示意图、标准色板参考、参数对照表，选手全程可查阅，禁止涂改、带离工位。竞赛结束后统一回收存档。
[bookmark: _Toc5247][bookmark: _Toc530340404][bookmark: _Toc481314004]2.4命题方式
[bookmark: _Toc481314005]本赛项试题的命题方式：
（1）命题主体：第三方纺织洗水行业专家团队独立命题，严格保密；
（2）试题公开规则：理论试题全程保密，赛前不对外公布；实操模块A/B基础工艺试题作为样题随本技术文件附件发布；
（3）赛前试题调整：竞赛前1天裁判长组织全体裁判员研讨，可对已公开实操试题工艺参数、成衣样品进行不超过30%内容调整，调整后当日统一公示；
（4）命题依据：《服装水洗工（2024版）国家职业技能标准》三级（高级工）、T/GDTEX06、T/GDTEX22.1、T/GDTEX22.2全套行业标准，结合中山牛仔服装洗水企业真实生产工艺；
（5）试题否定项设置：
①选手操作引发化学品灼伤、设备漏电、蒸汽泄漏等安全险情，立即中止竞赛，该模块记0分；
②违规操作造成洗水设备严重故障无法现场修复，对应实操模块成绩清零；
③违规混用强酸碱化料产生有毒有害气体，直接取消本次竞赛全部成绩。
[bookmark: _Toc16256][bookmark: _Toc530340407]3.评分规则
评分标准是裁判对参赛者的项目进行评估以及评分过程和评分要求。评分标准是技能大赛的重要工作，每个项目得分要遵守技能要求标准，要按照标准细则的权重给每个竞赛模块进行评判分数。评分过程分为成绩初评和成绩复核2大环节，成绩初评各裁判分工协作，严格按照评分标准评分，评分过程执行回避原则。成绩复核环节由裁判长主导，包括成绩抽检、成绩原始材料核对、成绩流程复核等环节，成绩复核后方可正式生效。

[bookmark: _Toc530340408][bookmark: _Toc481314006][bookmark: _Toc5444]3.1评价分与测量分
3.1评价分与测量分
赛项总分由客观测量分、主观评价分两部分组成，全部裁判执裁执行回避制度（不得执裁本单位选手）。
1.测量分
每个工位配备3名裁判员组成执裁小组，针对可量化指标（称量数值、pH、温度、时间、色差等级、尺寸、疵点数量）统一核定唯一分值，数据现场记录，不得随意修改；
2.评价分
三名裁判独立打分，单项评分三人分差≤5分，超出分差需裁判组共同现场复核，由裁判长监督调整并书面记录理由；单项最终得分取三名裁判平均分；
3.统一要求：所有打分、记录必须同步填写评分表，选手操作全程留存现场影像备查。
3.2统分方法
（1）每模块实操结束后，裁判组当场完成本模块打分、签字确认；理论笔试结束后由阅卷组统一阅卷；
（2）统分工作人员使用统一计分表格，汇总各模块折算分数，生成选手完整总成绩表；
（3）总分表、各模块原始评分表、裁判打分记录全部交由裁判长二次复核签字，复核无误后封存，成绩公示前严禁外传；
（4）计分误差修正：发现统分计算错误，需两名工作人员+裁判长共同更正，签署更正记录存档。
[bookmark: _Toc4627]3.2成绩并列排序方法
（1）优先依据决赛总成绩由高到低排名；
（2）总成绩相同时，实操总用时更少者名次靠前；
（3）总成绩、总用时全部一致，依次对比折算分模块B（酵素洗）→模块A（化料配制），单项高分者排名靠前；
（4）全部模块分数、用时完全相同，依据环保要求按模块B调配用料用水多少排序，用料用水越少名次越高。（水料与粉料按100:15比例换算）。
[bookmark: _Toc6848][bookmark: _Toc530340411]3.3裁判构成和分组
3.3.1裁判组
设置1名裁判长（第三方行业高级工程师/高级技师，独立于所有参赛单位），下设若干裁判小组，每组3名裁判员（考评人员与选手配比不低于1:5，且为3人以上单数）；选手工位赛前随机抽签分配，裁判执裁工位由裁判长现场抽签确定，全程轮换，杜绝固定工位执裁。
3.3.2裁判任职条件
裁判应具有良好的心理、身体素质，身体健康，原则上年龄不超过60岁，且满足以下条件之一：
（1）了解掌握职业技能竞赛政策、工作规则和裁判方法，能准确、熟练运用，参与过市级及以上职业技能竞赛执裁或其他技术指导工作。
（2）具有服装水洗工二级（技师）及以上技能等级证书，或纺织工程副高级及以上专业技术职称；
（3）曾获得市级及以上技术能手等荣誉称号。
裁判员要求遵守竞赛规则，具有良好的职业素质和裁判素质，遵守比赛纪律和各项道德规范，并能听从裁判长的安排进行工作。赛前，裁判要经过培训比赛规则、评分方法、技术标准后才能从事工作。
3.3.3裁判职责
裁判长：统筹全部执裁工作，处理赛场争议、调整评分、审批违规处理、签署全部成绩文件；
现场裁判员：工位现场打分、记录操作细节、制止选手违规、上报设备故障、协助安全应急处置。
[bookmark: _Toc530340412][bookmark: _Toc25292][bookmark: _Toc481314008]4.项目特别规定
[bookmark: _Toc481314009]（1）选手全程穿戴专业洗水工装、防滑劳保鞋；接触腐蚀性、粉尘化料必须佩戴丁腈防护手套、护目镜、防尘口罩，长发盘起佩戴工作头帽，未按规范防护单次扣5分；
（2）选手检录完成后抽签确定竞赛顺序、操作工位；选手检查设备、清洗玻璃量具、清点赛场配发工具，禁止私自调试设备参数。
（3）竞赛期间赛场电脑、洗水设备、化料、成衣、工具、作业书、评分表一律禁止带离工位；
（4）手机、智能手表、相机、U盘、存储设备全部禁止带入竞赛工位，统一存放至检录保管区；私自携带入场按作弊处理，扣除总成绩20分；
5.除裁判长、本工位执裁裁判外，任何人不得靠近选手工位；选手疑问仅举手向现场裁判书面提问，选手之间互相交谈、传递物料直接警告并扣10分；
6.结束哨声响起立即停止所有操作，将成衣、工具、单据整齐摆放于工作台，有序退出工位，不得拖延操作；未经裁判长书面许可，不得延长比赛时长；
7.选手仅允许在自身分配工位内操作，跨工位借用工具、物料必须经裁判长批准；
8.比赛期间无特殊情况不得离开工位；突发身体不适、紧急需求需告知现场裁判，填写离场登记，离场时段不计补时；
9.选手发现设备故障第一时间举手报备裁判，经裁判核实属于赛场设备自身故障，从报备到维修完成的时长全额补时；选手操作失误造成故障不予补时；
10.打分过程选手需配合裁判取样、展示成衣，禁止触碰、调整竞赛设备、修改工艺记录单；
11.首次违规裁判口头警告；二次违规扣10-20分；严重作弊、破坏设备、干扰裁判直接取消竞赛资格；
12.竞赛使用的牛仔样衣、助剂、浮石全部为赛场物资，赛后统一回收，选手不得私自带走。
[bookmark: _Toc29413][bookmark: _Toc530340413]5.竞赛相关设施设备
[bookmark: _Toc530340414][bookmark: _Toc7826][bookmark: _Toc481314010]5.1硬件设备要求
根据《服装水洗工》国家职业技能标准三级（高级工）相关内容要求以及命题的需要，分为赛场统一提供设备材料、选手自带设备材料两类。本赛项为赛场统一提供设备材料，选手无需自带任何设备、工具、化料，全部设备材料由赛场统一配发。
5.1.1赛场提供的设备与工具
（1）为了引导更多的单位参与竞赛并考虑到参赛单位的实际情况，此次竞赛设备由赛场提供；
（2）竞赛设备分已知设备和未知设备。已知设备的模块组成与主要配置图见下表。
赛场提供的已知设备内容清单
	序号
	名称
	说明
	单位
	规格

	1
	节能洗脱一体机
	550L低浴比
	1台
	酵素洗、石磨洗、成衣洗涤主设备

	2
	脱水机
	/
	1台
	成衣脱水处理

	3
	节能翻转烘干机
	带正反转控温
	1台
	洗后成衣烘干、对样快速烘干

	4
	电子分析天平
	精度0.01g
	1台
	染化料精准称量

	5
	pH检测计
	便携式PHS-3C
	1台
	洗涤液、化料pH测定

	6
	标准色卡/牛仔对样板
	全套深浅色板
	1套
	洗水过程色差对比

	7
	玻璃量杯、量筒、搅拌棒
	5mL-1000mL规格
	全套
	化料配比量取

	8
	盛放塑料桶、分液漏斗、洗瓶
	500mL/1000mL
	若干
	助剂分装、清洗器具

	9
	标准浮石
	天然浮石1-5cm、环保浮石
	若干
	石磨洗、酵磨洗使用

	10
	全套劳保防护用品
	口罩、护目镜、耐酸碱手套、防护服、头帽
	1套
	选手安全防护，可自备同款合规防护用品

	11
	应急物资
	洗眼器、中和药剂、急救箱、干粉灭火器
	1套
	工位旁安全应急使用


说明：未知设备包括但不限于电热水锅、小型制冰机、布条抹布等实验室现有基础装备，选手需要使用时必须征得裁判长同意，由赛场工作人员负责操作。
[bookmark: _Toc530340415]5.1.2工具物料禁令
未列入赛场配发清单的器具、化料、酶制剂、助剂一律禁止选手带入赛场；赛场配发所有物料、工具赛后统一回收，不得私自带离。
[bookmark: _Toc2450]5.2比赛工位配置设施
根据竞赛需要，每个比赛工位配置如下设施，见表1。
表1比赛工位配置设施
	序号
	名称
	规格
	数量
	备注

	1
	操作工作台
	长1400mm×宽600mm×高780mm
	1张
	化料配制、单据填写、成衣摆放

	2
	圆凳
	防滑耐磨工业圆凳
	1把
	选手操作座椅

	3
	分类垃圾桶
	可回收/危废/普通垃圾三分类
	1组
	洗涤废料、废助剂、杂物收纳

	4
	供水、排水接口
	冷热自来水、污水管道
	1套
	工位清洗、化料调配用水

	5
	蒸汽接口
	可控温蒸汽管道
	1套
	烘干机、洗脱机供热

	6
	工位照明
	4000K标准自然光照明
	1组
	分色、对样色差识别专用光源

	7
	安全警示标识
	危化品、高温设备、防滑警示
	若干
	张贴于工位显眼位置



[bookmark: _Toc14503][bookmark: _Toc530340416]6.赛场布局要求
[bookmark: _Toc27801]6.1赛场规格要求
1.整体竞赛区域总面积根据参赛工位数量设定，单工位操作净面积≥8㎡，工位横向间距≥1.2m，纵向通道≥1.5m，避免选手操作互相干扰；
2.区域划分：选手检录等候区、实操竞赛区、样品对样区、裁判打分区、观摩参观区、物料存储区、应急救护区；
3.人流分离：选手通道、裁判通道、观摩通道独立分开，设置单向出入口，观摩人员不得穿越竞赛工位区；
4.水电配套：每个工位独立供水、排水、蒸汽、供电线路，配备漏电保护、紧急断电开关。
[bookmark: _Toc6373][bookmark: _Toc481314011]6.2场地布局图
提供规格（长度、宽度）清晰的布局图。例如：

竞赛现场布局示意图
[bookmark: _Toc530340417][bookmark: _Toc22666]7.健康和安全
[bookmark: _Toc530340418][bookmark: _Toc13615][bookmark: _Toc481314012]7.1选手安全防护要求—
（1）全程统一穿戴赛场配发工装，袖口收紧，禁止穿拖鞋、凉鞋入场；长发必须佩戴头帽收拢；
（2）配制强酸、强碱、粉状酶制剂时，必须同步佩戴护目镜、防尘口罩、耐酸碱手套，禁止徒手直接接触危化助剂；
（3）洗脱机、烘干机运行过程中，禁止打开舱门伸手入内；脱水机完全停止转动后方可取放服装；
（4）设备升温、蒸汽管路操作时，避免肢体直接接触高温金属表面，防止烫伤；
（5）竞赛结束离开工位前，关停所有设备电源、蒸汽阀门、供水开关；
（6）工位保持整洁，化料容器加盖密封，散落助剂立即清理，防止地面打滑、化学品腐蚀；
（7）如发生化学品溅洒、灼伤，第一时间举手告知裁判，使用工位洗眼器、应急中和药剂处置，严重情况由工作人员送医；
8.禁止私改设备电路、蒸汽压力、温控参数，违规操作造成安全隐患直接取消竞赛资格。
[bookmark: _Toc530340419][bookmark: _Toc20718]7.2安全健康要求—
（1）赛场严格执行《GB/T28001职业健康安全管理体系》《危险化学品安全管理条例》，车间张贴全套安全操作规程、应急处置流程图；
（2）所有参赛选手、裁判、工作人员赛前统一安全培训，熟悉火灾、化学品伤害、设备卡机应急处置流程；
（3）危化助剂分区密封存放，设置防渗围堤，标识清晰；氧化剂、酸碱助剂分开存储，禁止混放；
（4）赛场保持通风换气，控制粉尘、挥发性化学品浓度，定时检测车间空气质量；
（5）消防器材（干粉灭火器、消防沙）均匀布置于赛场各区域，每月完成检修，所有人知晓摆放位置与使用方法；
（6）废水、废弃助剂、废旧浮石分类收集，按环保要求预处理，禁止直接随意排放丢弃；
（7）违反安全操作规范，裁判有权当场中止该选手操作，视情节扣分或取消成绩。
[bookmark: _Toc530340420][bookmark: _Toc7003]8.竞赛规则
[bookmark: _Toc2823]8.1领队须知
[bookmark: _Toc530340422]（1）各参赛单位领队全权负责本队选手组织、签到、沟通、突发情况协调，全程服从赛项执委会统一安排；
（2）赛事全程领队手机保持畅通，选手出现身体不适、赛场争议、设备故障时，执委会第一时间联系领队；
（3）竞赛期间领队禁止进入实操竞赛区域，不得与裁判私下沟通评分、试题相关内容，严禁以任何方式干预裁判员公正评判；
（4）领队负责本单位选手人身、物品安全，赛前对选手开展赛场纪律、安全操作培训；
（5）对裁判现场处置、成绩存在异议，必须在总成绩公示前，由领队提交署名书面申诉材料并附带佐证，口头申诉不予受理；
（6）领队不得教唆选手作弊、违规，一经查实，限制本单位下一届大赛参赛名额。
[bookmark: _Toc5976]8.2选手须知
（1）必须携带本人有效身份证、大赛统一发放选手证，两证齐全方可检录入场，缺少任一证件禁止参赛；
（2）按赛程提前30分钟抵达检录区；迟到15分钟及以上，直接取消本场竞赛资格；竞赛结束后不得在赛场周边聚集讨论试题、逗留围观；
（3）仅允许使用赛场统一配发设备、化料、工具，禁止携带私有助剂、样衣、手机、存储设备入场；
（4）比赛中不得擅自离开工位；有问题举手示意裁判；选手之间互相询问工艺、传递物料、偷看操作均按作弊处理；
（5）严格按照试题工艺、安全规程操作，禁止恶意损坏设备、浪费化料、丢弃竞赛样衣；
（6）成绩初步公示后，选手仅可通过领队提交申诉，选手本人不得直接纠缠裁判、统分人员；
（7）文明参赛，服从裁判管理，不得与裁判、工作人员发生争执，扰乱赛场秩序直接取消竞赛成绩。
[bookmark: _Toc18394]8.3裁判员须知
（1）在赛前赛项执委会组织全体裁判员（裁判长）集中培训，了解赛场情况、竞赛规则和注意事项。
（2）裁判员按裁判长安排工作，裁判员须严格遵守竞赛规则，明确责任和分工，服从裁判组长的领导，熟悉竞赛的各项评价内容和评分要求，做到评判公正，语言举止文明。在执裁过程中须佩戴好裁判证，不得向他人泄露与竞赛有关的信息。对在竞赛执裁过程中出现徇私舞弊的情况，一经查实，裁判长有权取消其执裁资格，并报执委会备案。
（3）对竞赛过程中出现的问题或争议，裁判员应及时向裁判长汇报，服从裁判长的裁决，避免与参赛选手和相关人员发生争执。
（4）大赛组委会未正式公布成绩和名次前，裁判员必须对选手的竞赛成绩严格保密，不得私自与参赛选手或参赛领队联系。
[bookmark: _Toc16289]8.4赛场规则
（1）各类赛务人员必须统一佩戴由大赛执委会签发的相关证件，着装整齐。
（2）各赛场除现场裁判、安全巡视和赛场配备的工作人员以外，场外观摩人员及其他人员未经允许不得进入赛场。在赛场内外所有人员须将手机调为静音状态或关机。
（3）新闻媒体等进入赛场必须经过项目执委会允许，并且听从现场工作人员的安排和管理。进入赛场人员未经许可不得携带三脚架、反光板等摄影设备入场。任何人员（含场外观摩人员）未经许可不得采用任何设备进行录像，禁止使用闪光灯照相。当观摩人员的行为影响比赛正常进行时，工作人员有权制止。
（4）各参赛选手的陪同人员不得进入赛场，并严禁打断选手或裁判正常进行比赛或执裁。
[bookmark: _Toc24407]9违规处理
[bookmark: _Toc16961]9.1违规处理范围
大赛期间，参赛选手、裁判人员、场地经理及助理、技术及赛务保障人员、领队及助理等，出现违反本项目技术工作文件公布的竞赛纪律或其他有碍竞赛公平公正的行为，由相应人员或机构及时纠正并处理。
[bookmark: _Toc3536]9.2违规处理实施
（1）参赛选手在大赛期间的违规行为，由裁判长依据相关规定处理或组织裁判员研究后处理，并将处理结果报组委会监督仲裁组。
（2）其他人员（包括裁判人员、场地经理及助理、技术及赛务保障人员、领队及助理等）在大赛期间的违规行为，由项目实施保障单位配合组委会监督仲裁组处理。
[bookmark: _Toc24303]9.3违规处理结果
对上述违规行为，视情节给予约谈、警告、严重警告处理。受到严重警告的人员，将限制其今后参与省级及以上竞赛的相关工作。受到违规处理较多的参赛队，组委会将限制其今后参赛工作。处理结果将与相关人员评价相结合，并在一定范围内通报。对裁判长的处理结果纳入其工作评估。对领队及助理违规行为的处理结果，通报本人所在单位。
[bookmark: _Toc24098]9.4违规处理登记
违规处理结果由实施人在《中山市第六届职业技能大赛违规行为处理登记表》中记录交项目承办单位存档，项目承办单位应在大赛结束后1周内汇总报送组委会备案。
[bookmark: _Toc7945]10问题或争议处理
大赛期间，与竞赛有关的问题或争议，各方应通过正当渠道并按程序反映和申诉，不得擅自传播、扩散。对竞赛期间出现的问题或争议按以下程序解决：
[bookmark: _Toc7745]10.1竞赛项目内解决
参赛选手、裁判员发现竞赛过程中存在问题或争议，应向裁判长反映。裁判长依据相关规定处理或组织比赛现场裁判员研究解决。处理意见需全体裁判员表决的，须获半数以上通过。最终处理意见应及时告知意见反映人，并填写《中山市第六届职业技能大赛问题或争议处理记录表》（以下简称《争议处理记录表》）。处理期间，项目承办单位和组委会赛务与技术保障组给予支持和指导。
[bookmark: _Toc8831]10.2监督仲裁组解决
对项目内处理结果有异议的，在参赛选手成绩最终确认前，由领队可向本项目监督仲裁组出具署名的书面反映材料并举证，非书面形式的申诉不予受理。监督仲裁组在项目承办单位协助下受理并开展调查。其中，经调查所反映情况属技术性问题的，仍交由竞赛项目内解决。属非技术性问题的，由监督仲裁组作最终裁决。各类问题或争议处理情况，由项目承办单位填写《争议处理记录表》报大赛组委会赛务与技术保障组备案。
[bookmark: _Toc30981]11附则
本项目技术工作文件自正式发布之日起生效，最终解释权归本项目执委会。
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[bookmark: _Toc20708]附件:《服装水洗工》（三级/高级）项目竞赛试题（样例）
第一部分理论竞赛试题（样卷）
•考核时长：90min（依据《服装水洗工国家职业标准（2024年版）》三级/高级工理论知识考试不少于90分钟）
•满分：100分，不计入决赛总分。
•题型：单选60题（每题1分）、判断40题（每题1分）
•考核形式：闭卷纸质答题卡，客观阅卷，禁止携带任何资料手机
一、理论样题节选
（一）单选题（节选10道）
1.纯棉牛仔淀粉浆退浆首选酶制剂为（）
A.中性纤维素酶B.淀粉酶C.漂白酶D.蛋白酶
2.酸性纤维素酶最佳工作pH区间为（）
A.4.5\5.5B.6.0\7.0C.7.5~8.5D.9.0以上
3.弹力牛仔洗水为避免断弹，不宜长时间高转速搭配（）
A.中性酶B.高温酸性酶C.低温酵素D.防回染剂
4.环保浮石同等洗水效果下，用量为普通天然浮石的（）
A.1/2~1/3B.等量C.2倍D.3倍
5.酵素洗完成后调碱灭活，目的是（）
A.提亮颜色B.终止酶持续腐蚀纤维C.降低水温D.去除浮石粉尘
6.牛仔成衣分色标准，主要区分（）
A.尺码B.深浅色系C.品牌D.缝制工艺
7.洗水化料时，粉状酶防护核心用品是（）
A.防滑鞋B.防尘口罩+护目镜C.遮阳帽D.耳塞
8.一浴法退浆酵洗核心管控指标是（）
A.浴比与pH缓冲体系B.设备转速C.成衣数量D.烘干时长
9.石磨洗泡沫工艺禁止添加（）
A.发泡剂B.防染剂C.消泡剂D.中性酶
10.GB18401管控服装哪项安全指标（）
A.水洗尺寸变化率B.甲醛、pH、异味C.布料克重D.弹力伸长率
（二）判断题（节选10道）
1.酵素洗可同时完成退浆与成衣做旧，一浴法能节水节能。（ ）
2.脱水机未完全停止转动时，可以伸手取放服装。（ ）
3.中性纤维素酶pH适用范围比酸性酶更广。（ ）
4.不同类型酸碱助剂可混合同一化料桶溶解。（ ）
5.洗水对样时仅需烘干对比，无需清水湿板对照。（ ）
6.浮石长期使用磨损后残石统一回收，不得随意丢弃。（ ）
7.弹力牛仔长时间高温酵洗不会出现断弹疵点。（ ）
8.竞赛手机存放至指定保管区，带入工位按作弊扣20%总分。（ ）
9.漂洗工序不足会造成成衣大面积返染、白斑。（ ）
10.设备故障属于选手操作失误，不予补时。（ ）
（三）三级（高级）能力补充样题（设备维护）
11.洗脱一体机单次水洗容量一般按设备额定容量的（ ）计算。
A.50%~60%B.60%~80%C.90%以上D.100%
12.对洗水设备进行日常点检保养，正确的做法是（ ）。
A.设备运行中直接检查B.停机断电后按点检表逐项检查C.故障发生后再检查D.仅口头确认
13.水洗设备运行中出现持续异响，正确的处理是（ ）。
A.继续运行观察B.立即停机报修并记录C.提高转速消除异响D.自行拆卸检查
14.下列属于设备控制面板可直接读取数据的是（ ）。
A.水位、温度、时间B.面料克重C.染化料批号D.客户样板
15.装载过满会直接影响洗涤效果并损伤设备，单次水洗容量需按设备额定容量与装填系数计算。（ ）
16.设备维护保养应在设备出现故障后进行，正常运行的设备无需定期保养。（ ）
17.读取分析设备控制面板数据有助于及时发现运行异常，减少质量波动。（ ）
二、理论考试作答要求
1.姓名、工位号、选手证号填写完整，漏填试卷无效；
2.选择、判断题全部使用2B铅笔填涂答题卡；
3.考试结束哨响立即停笔，试卷、答题卡一并上交，不得涂改带走。
第二部分实操模块A面料分检与化料配制试题（样题）
1试题基础信息
•考核时长：30min，满分100分，折算决赛30分
•考核物料：纯棉/弹力深浅牛仔样衣、全套洗水助剂、称量设备、pH计、量具
•考核任务：成衣分检分类、浆料识别、标准化料配制。
2实操任务要求
任务1：成衣分检分色（40分）
1.提供12件混批牛仔样衣，包含深色、中色、浅色，纯棉/弹力各半，含破损、色差疵品；
2.按色系、面料材质分3类摆放，张贴标识；疵品单独隔离存放；
3.识别每件面料样板目标，预判对应退浆工艺；
4.完整填写《分检记录表》，标注疵点类型、处理建议。
任务2：染化料精准配制（60分）
给定酵素洗基础配方，现场称量、溶解、调pH：
助剂—标准用量—配制要求
中温淀粉酶—2.1g/10L水—水温35℃，搅拌5min，实测pH记录
酸性纤维素酶—4.7g/10L水—单独化料，禁止与强碱混合
防回染剂—1.8g/10L水—常温稀释，搅拌均匀
pH缓冲剂—1.4g/10L水—调节体系pH至5.0±0.3
操作规范：——
1.天平归零校准，称量精度误差≤±0.1g，超差扣分；
2.助剂分桶溶解，依次加注，杜绝粉尘飞溅；
3.配制完成使用pH计实测并记录数值；
4.全程规范佩戴全套劳保防护，工位工具、废料5S规整。
[bookmark: _GoBack]第三部分实操模块B酵磨复合洗+成品效果试题（样题）
1试题基础信息
•考核时长：150min，满分100分，折算决赛70分
•执行标准：T/GDTEX22.2-2021石磨洗工艺指南
•样品：弹力靛蓝牛仔长裤
•设备：550L洗脱机、脱水机、控温翻转烘干机
2酵磨洗工艺任务
（1） 工艺参数（赛前可调≤30%）
1.选手根据抽到的样板牛仔裤，自行调配酵素磨洗所需使用物料；
2.pH控制6.0~7.0；
3.三次取样对色，调整洗涤时长；
4.漂洗→中和→软柔剂→脱水；
5.烘干机（温度自设）正反转烘干，烘干后开门静置冷却。
（2）关键操作要点
1.口袋预先胶针封口，防止造成破损；
2.烘干禁止单向运转，防止面料扭曲、尺寸偏差；
3.烘干冷却后方可取出评分，避免热态误判手感、尺寸。
4.填写工艺记录单
（3）成品效果
1.对照标准样板，逐条检验5项指标：整体色差、弹力断弹、水渍白斑、尺寸收缩、手感；
2.完整填写《服装洗水工艺记录表》，裁判核对签字。
第四部分通用配套作业文件说明
1.每套实操试题配套《服装水洗工实操工艺操作记录单》；
2.作业书、工艺单赛前统一放置工位，允许全程查阅，禁止涂改、撕毁、带离赛场；
3.竞赛结束后，试题、所有记录表格统一回收归档，作为评分复核依据。
第六部分试题否定项统一规定（全模块通用）
1.选手违规操作引发化学品灼伤、蒸汽泄漏、设备漏电、火灾等安全险情，立即终止考核，本模块成绩记0分；
2.操作失误造成洗脱机、天平、pH计等设备当场无法修复，对应实操模块清零；
3.擅自混合强酸强碱、氧化剂，产生有毒刺激性气体，取消本次大赛全部成绩；
4.恶意浪费赛场助剂、损毁标准样板、藏匿带走竞赛成衣、浮石等物资，严重警告并扣20分。
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